
FUCHSBRIEFE ist ein etablierter Fachinformationsanbieter und gehört zur Professional Group von Springer Nature, einer international 
führenden Wissenschafts- und Fachverlagsgruppe. Am Verlagssitz Berlin werden wöchentlich exklusive Hintergrundinformationen aus 
Politik, Wirtschaft und der Finanzwelt für Unternehmen und vermögende Privatanleger aufbereitet. FUCHSBRIEFE ist renommiert für 
sein traditionelles Briefformat sowie die journalistische Qualität und fachliche und Informationstiefe seiner Verlagsprodukte.

Bereichern Sie unser Team ab 01.10.2022 als

Redaktions-Volontär (gn*) 

Ihre Aufgaben:
• Mitarbeit in einer modernen Fach-Redaktion (Politik, Wirtschaft, Finanzen)
• Erlernen von Print- und Online-Journalismus (Recherche, Interviews, Schreiben, Redigieren), theoretische Ausbildung in  

Zusammenarbeit mit SpringerNature
• Aktive Mitarbeit in der Redaktion in allen Fachgebieten und Publikationen
• Arbeiten mit einem Redaktionssystem, Social Media und InDesign, ggf. mit Photoshop, Illustrator
• Ggf. Mitarbeit bei Videos und Podcasts und Unterstützung im redaktionellen Marketing (z. B. über Social Media)
• Sie können eigene Themen und Schwerpunkte in Absprache mit der Chefredaktion setzen

Ihr Profil:
• Interesse an Politik, Wirtschaft, Finanzen, Kapitalanlage und Private Banking
• Keine Berührungsängste, wenn es um Themen für Unternehmer und Vermögende geht
• Von Vorteil sind besonderes Interesse an oder Kenntnisse in den Bereichen Steuern & Recht
• Sie sind offen und neugierig auf Neues
• Sie arbeiten gewissenhaft und verantwortungsvoll – auch unter Zeitdruck
• Sie sind teamorientiert, flexibel und können sich gut selbst organisieren
• Sie beherrschen die deutsche Rechtschreibung
• Sie haben bereits Erfahrung im Verfassen von Artikeln, z. B. durch Praktikum/Mitarbeit in einer Redaktion
• Sie haben Lust auf eine steile Lernkurve in einem verlässlichen und hilfsbereiten Team

Konditionen:
Befristung: 2 Jahre
Start: 01.10.2022
Arbeitszeit: 40 Stunden/Woche
30 Tage Urlaub

Bei Springer Nature schätzen wir Diversität in unseren Teams. Wir wissen um die zahlreichen Vorteile einer vielfältigen Belegschaft, 
mit gerechten Chancen für alle. Unser Ziel ist es ein inklusives Arbeitsumfeld zu schaffen, in dem alle Kolleg*innen ihre Potenziale 
verwirklichen können. Diese Werte und Prinzipien leiten auch unsere Suche nach neuen Talenten. 

Haben Sie Lust, diese spannende Aufgabe bei uns mit Leben zu füllen?

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung via Successfactors. Ihr Ansprechpartner ist Fernando Vaz, HR Director.

Mehr über uns erfahren Sie unter www.fuchsbriefe.de.

*(gn) = geschlechtsneutral


