
 
 

 
 

SPIE, gemeinsam zum Erfolg 

SPIE Deutschland & Zentraleuropa ist der führende unabhängige Multitechnik-Dienstleister für Gebäude, Anlagen und 

Infrastrukturen. Als starke Säule im SPIE Konzern sind wir an über 200 Standorten in Deutschland, Österreich, Polen, 

der Slowakei, Tschechien und Ungarn präsent. Mit einer breiten Technik-Expertise und als zuverlässiger Partner 

begleiten wir unsere Kunden in eine erfolgreiche Zukunft. Denn rund 15.000 technik-begeisterte Talente geben das 

Beste für unsere Kunden – jeden Tag, in jedem Projekt.  

 

Wir suchen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 

 

Werkstudent Personal mit Schwerpunkt Compensation & Benefits / HR 

Controlling (m/w/d)  
am Standort Ratingen (Kennziffer: 2019-10956) 
 

Ihre Aufgaben: 

• Sie unterstützen den Bereich Compensation & Benefits / HR Controlling bei strategischen und operativen 
Prozessen und Abläufen 

• Des Weiteren gewinnen Sie Einblicke in Compensation & Benefits / HR Controlling Projekte und wirken an diesen 
mit bereichsübergreifender und zum Teil auch internationaler Abstimmung mit 

• Sie unterstützen bei der Durchführung von Vergütungsprozessen und tragen zur Prozessoptimierung bei 

• Zusätzlich leisten Sie einen wertvollen Beitrag mit Ideen und Lösungsansätzen zu aktuellen Themen und 
Fragestellungen im Bereich Compensation & Benefits / HR Controlling 

Ihr Profil: 

• Sie absolvieren entweder einen Studiengang mit wirtschaftlicher Ausrichtung oder haben ergänzend zu Ihrem 
Studium ein ausgeprägtes Interesse an kaufmännischen oder betriebswirtschaftlichen Tätigkeiten entwickelt 

• Sie besitzen gute analytische und konzeptionelle Fähigkeiten sowie eine strukturierte und sehr eigenständige 
Arbeitsweise in Verbindung mit einer hohen Ziel- und Ergebnisorientierung 

• Darüber hinaus besitzen Sie eine hohe Zahlenaffinität und verfügen über sehr gute MS-Office Kenntnisse, 
insbesondere MS Excel  

• Erste Erfahrungen mit einem HR IT System wie z.B. SAP HCM wären von Vorteil 

• Sie arbeiten sich gerne und selbständig in neue Strukturen ein 
Wir bieten: 

• Sehr gute Werkstudenten erhalten im Anschluss an ihre Tätigkeit die Möglichkeit der Begleitung von 
Abschlussarbeiten oder Einstiegsmöglichkeiten nach Beendigung des Studiums 

• Ein interessantes und vielseitiges Aufgabenfeld in einem wachsenden Unternehmen 

• Eine attraktive Bezahlung sowie die Vereinbarkeit von Studium und Arbeit 

• Wir bieten Ihnen am Standort der Unternehmenszentrale in Ratingen u.a. ein modernes Bürogebäude, eine U-3 
Kinderbetreuung und sehr gute Verkehrsanbindungen 

 

Werde ein Teil von SPIE! Wir suchen technik-begeisterte Talente und freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

https://www.join.spie-job.com 

https://www.join.spie-job.com/

