
  

GESUCHT IN BONN, AB 01.10.2019 FÜR 18 MONATE MIT DEM ZIEL DER ÜBERNAHME NACH PROGRAMMENDE 

TRAINEE (M/W/D) REAL ESTATE MANAGEMENT  
INTERNATIONAL 

SIE WISSEN VIEL UND WOLLEN ETWAS BEWEGEN? 
WIR HABEN DIE SPIELRÄUME FÜR GESTALTER. 
 
Ihr Fachbereich 
Corporate Real Estate ist verantwortlich für das globale Management aller Immobilienaktivitäten von DPDHL. Wir 
gehören zu den weltweit größten privaten Immobilienbetreibern und haben ein Portfolio von mehr als 29 Millionen 
Quadratmetern verteilt auf weltweit rund 12.000 Standorte.  
Ein internationales Arbeitsumfeld reizt Sie? Sie haben eine “can do”-Einstellung und möchten gemeinsam viel erreichen? 
Wir bieten Ihnen herausfordernde und innovative Projekte, insbesondere im deutschsprachigen Raum. 
  
Ihr Profil  

 Studienende vor dem 1. Oktober  2019  
 Theoretischer und/oder praktischer Hintergrund in den Bereichen Immobilienmanagement sowie erste 

Auslandserfahrung, durch z. B. Praktika oder Auslandssemester 
 Fließende Englischkenntnisse, fließende Deutschkenntnisse 
 Analytische Fähigkeiten und gute Kommunikationsfähigkeiten 
 Teamfähigkeit, Flexibilität, Offenheit für neue Herausforderungen 
 Belastbarkeit und Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen 

 
Ihre Vorteile  
Nach einer zentralen Einführungswoche lernen Sie die Welt der Logistik in drei individuellen Programmphasen im In- und 
Ausland kennen und das beim weltweit führenden Post- und Logistikdienstleister. Durch integrierte Trainings, persönliche 
Betreuung und regelmäßiges Feedback unterstützen wir Sie in Ihrer individuellen Karriereentwicklung. 
 
Ihr Kontakt  
Sie sehen in diesen vielseitigen und spannenden Aufgaben eine persönliche Herausforderung? Dann bewerben Sie 

sich jetzt online unter dpdhl.de/grow für den Fachbereich „Corporate Functions“ mit Ihren vollständigen Unterlagen, 

bitte auf Englisch  (Anschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnis von Schule und Studium, sowie relevante 
Arbeitszeugnisse). Dort finden Sie zudem weitere Detailinformationen zum Bewerbungs- und Programmablauf sowie zu 
den aktuellen Einsatzbereichen.  

Weitere Fragen beantwortet Ihnen gerne Steffi Koch, GROW Recruiting, unter grow@dpdhl.com. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

MENSCHEN VERBINDEN. LEBEN VERBESSERN. 

http://www.dpdhl.de/grow
mailto:grow@dpdhl.com

