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Absolvent als Recruiter (m/w/d) Bereich IT / Digitalisierung 
 

Art der Anstellung: Unbefristete Festanstellung in Vollzeit    Ort: Mannheim 
 

Alle reden darüber – wir tun es. Soorce bringt als hochspezialisierte Personalberatung digitale 
Freelance Experten in IT - Projekte bei namhaften Kunden. Wenn Sie Ihren Berufsstart in der 
digitalen Welt suchen, dazu Spaß an Kommunikation mitbringen und einen Fable für´s Recruiting 
haben, lesen Sie weiter  

 
 

Ihre Aufgaben 

• Active Sourcing und Recruiting für Projektaufträge von Kunden im IT-Bereich, im E-
Commerce und im agilen Umfeld 	

• Recherche nach hochspezialisierten Profilen 	
• Recruiting von Experten für Projektaufgaben 	
• Erstellen von projektspezifischen, Angebotsunterlagen incl. Formatierung 	
• Kommunikation mit Experten per Telefon, E-Mail und Video-Call. 	
• Inhalte und Ergebnisse von Gesprächen und Verhandlungen dokumentieren 	
• Stilbezogene Projektaktionen durchführen  

 

Ihr Profil 

• Sicheren Umgang mit Office Anwendungen  
• Sicher in der Kommunikation per Telefon, E-Mail und per Video-Konferenz  
• Sehr gute Deutsch-Kenntnisse  
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium  
• Interesse an den Herausforderungen der Digitalisierung sowie an Online-Marketing Themen  
• Zuverlässige und verlässliche Arbeitsweise  
• Erfahrung im den Segment Onlinemarketing oder IT sind von Vorteil, jedoch keine 

Voraussetzung  

Was Soorce bietet 
• Die Soorce wurde von erfahrenen Führungspersönlichkeiten der Recruiting Industry ins 

Leben gerufen. Unser Unternehmen hebt bewährte Industry Best Practices in die digitale 
Arbeitswelt. So bietet Soorce eine Plattform für individuelle Lebensentwürfe und hält für 
Neueinsteiger einzigartige Aufstiegschancen und Freiheiten in einem auf Wachstum 
ausgerichteten, agilen Umfeld bereit.  

• Neueinsteigern hilft ein professionelles Einarbeitungsprogramm schnell Erfolge zu feiern, 
die unser attraktives Bonusprogramm entsprechend honoriert.  

• Eine konsequent auf intelligente Office Automation ausgerichtete Arbeitsumgebung ist für 
uns Mittel, um mehr Persönlichkeit in den Recruiting Prozess zu bringen.  

• Das Soorce Team arbeitet komplett CO2 neutral. Die CO2-Emissionen, die wir nicht 
vermeiden können, kompensieren wir mit VCS-zertifizierten Klimaprojekten. Dafür erstellen 
wir jedes Jahr eine CO2-Bilanz.  

• Moderne Büros mit zeitgemäßem Equipment mit bester Verkehrsanbindung, MacBook Air, 
iPhone 12 
Das Soorce Team freut sich auf Ihre Bewerbung an die Emailadresse: 
Bewerbung@Soorce.de 

 


