
Ausbildung bei Lidl lohnt sich.

„Mein Weg fäng
t 

bei Lidl an.“

Für den Ausbildungsbeginn 01.09.2016 
bieten wir Ihnen Ausbildungsplätze in  
einer unserer Regional gesellschaften als
Fachkraft (w/m) für Lagerlogistik

Informieren und bewerben  
Sie sich online unter  
www.karriere-bei-lidl.de/ausbildung

AUSBILDUNG BEI LIDL

Abwechslung pur: Bei Lidl zu arbeiten bedeutet Viel-
falt. Zu Ihrem Aufgabenspektrum gehören u. a. die  
Kommissionierung und Lagerung von Waren, die Ab-
wicklung logistischer Abläufe sowie das Steuern von 
Flurförderzeugen. 

Teamwork geht vor: Bei uns sind Sie Teil eines starken 
Teams, das Sie immer unterstützt. Und Fairness wird 
bei uns großgeschrieben. 

Attraktive Vergütung: Gute Leistung wird bei uns gut 
bezahlt. Sie erhalten eine übertarifliche Vergütung.  
Logistik: 1. Jahr 850 €, 2. Jahr 950 €, 3. Jahr 
1.100 €, Sozialleistungen wie Urlaubsgeld, Weihnachts-
geld und tarifliche Altersvorsorge (Stand: April 2016, 
abweichende Regelung je nach Tarifvertrag möglich). 

Optimale Betreuung: Vom ersten Tag an werden Sie 
von erfahrenen Ausbildern begleitet. Um Sie optimal 
auf Ihre zukünftigen Tätigkeiten vorzubereiten, nehmen 
Sie an Schulungen, Seminaren und Projekten teil.  
Weiterhin steht Ihnen Ihr Ausbildungsleiter und ein  
Kollege als „Pate“ bei Fragen stets zur Seite.

Verantwortung übernehmen: Bei uns übernehmen Sie 
schon früh verantwortungsvolle Aufgaben. 

Tolle Perspektiven: Bei persönlicher Eignung und guter 
Abschlussprüfung haben Sie gute Aufstiegschancen. Im 
Lager ist Ihr Ziel eine Position als Gruppenleiter (w/m). 
Zudem stehen Ihnen Weiterqualifizierungsmöglichkeiten 
offen. 

Wir zählen auf Sie: Neben einem qualifizierenden 
Hauptschulzeugnis oder Zeugnis der mittleren Reife  
erwarten wir von Ihnen den Willen, sich in die Welt von 
Lidl einzuarbeiten, zeitliche Flexibilität, Freundlichkeit 
und Zuverlässigkeit. Wir freuen uns außerdem, wenn 
Sie Einsatzbereitschaft zeigen und sich gut im Team  
integrieren. 


