
Weitere Infos auf:
www.gvo-studyheads.de

Unsere Business Unit „Studyheads“ steht im Zentrum des erfolgreichen Auf- und Ausbaus unseres neuen Geschäftsbereichs 
Young Professionals. Wir suchen motivierte Menschen, die Lust darauf haben, mit jungen Nachwuchstalenten zu arbeiten und sich 
selbst noch gut an ihre Studienzeit erinnern können. Wir bieten Dir die spannende Chance uns ab sofort und in Vollzeit hierbei als:  

Fachbereichsleiter Young Professionals (m/w)
Standort Frankfurt, Mainz, Mannheim, Stuttgart, München, Berlin oder Düsseldorf

DEIN AUFGABENFELD:
Du übernimmst die reizvolle Aufgabe, den Bereich Young Professionals weiter auszubauen. Dazu gehören die Betreuung von Be-
standskunden und die Gewinnung von Neukunden. Gleichzeitig übernimmst Du die Personalverantwortung für Deine Mitarbeiter, 
mit Personalbeschaffung und Mitarbeiterführung. Im Niederlassungsbüro erledigst Du die zugehörigen administrativen Aufgaben 
und arbeitest eng mit dem Niederlassungsleiter zusammen. 

Du hast keinen Bock auf einen eintönigen Job und Lust darauf, mit dynamischen Menschen zusammenzuarbeiten, einen neuen 
Geschäftsbereich in Deiner Stadt zu implementieren und weiterzuentwickeln? Du hast eine proaktive, spritzige Persönlichkeit und 
schaffst es so immer wieder frischen Wind in den Arbeitsalltag zu bringen? Dann bist Du bei uns genau richtig!

WOMIT DU UNS ÜBERZEUGST:
•	 Abgeschlossenes Studium	
•	 Verständnis für die Bedürfnisse von Young Professionals 	  
•	 Sympathische Persönlichkeit 
•	 Starke Kommunikationsfähigkeit und Verbindlichkeit in Gesprächs- und Verhandlungssituationen

•	 Ausgeprägte analytische, konzeptionelle und wirtschaftliche Denkweise	
•	 Sehr gute MS-Office Kenntnisse

Bereit für die neue Herausforderung? Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen!
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) unter Angabe Deines frühestmöglichen Eintrittstermins 
und Deiner Gehaltsvorstellung an bewerbung@gvo-personal.de. Deine Ansprechpartnerin ist Frau Imke Bitner.

Die GVO Young Professionals GmbH ist eine der größten studentischen Arbeitgeber in Deutschland, welcher jährlich ca. 12.000 
angehende Akademiker aus allen Studienrichtungen beschäftigt. Mit Ihren Angeboten und Services unterstützt Sie auf der einen 
Seite Studierende bei der Finanzierung des Studiums oder dem beruflichen Einstieg und auf der anderen Seite Unternehmen bei 
der Deckung von temporären Bedarfsspitzen oder der Vermittlung von passenden Nachwuchskräften. Als neues mittelständisches 
Tochterunternehmen der GVO Personal GmbH kann sie auf weit mehr als 20 Jahre Erfahrung sowie auf ein Netz von deutschland-
weit 25 Niederlassungen zurückgreifen. 

PERSÖNLICHKEITEN GESUCHT!


