
 

 

Die ec4u ist ein führendes Beratungsunternehmen im Bereich Kundenmanagement und hilft ihren Kunden bei der digitalen Transformation 

der geschäftskritischen Prozesse in den Bereichen Marketing, Vertrieb und Service - über den gesamten Lebenszyklus, der Customer 

Journey.   

Technologisch setzt die ec4u auf die aktuellen Marktführer im Kundenmanagement-Umfeld: Oracle, Salesforce und Microsoft. Sie ist mit 

rund 270 Mitarbeitern, 10 Standorten in Europa und über 600 Projekten weltweit rund um das Kundenmanagement erfolgreich aktiv. 

Praktikum in der Personalabteilung  
(Recruiting, HR-Marketing, Personalentwicklung) 

An unserem Standort Karlsruhe bieten wir eine 

Praktikantenstelle (m/w) in unserer Abteilung Human 

Resources an. 

Aufgabenstellung  

Als Praktikant/in können Sie Erfahrung in den folgenden 

Aufgabengebieten sammeln und arbeiten in diesen mit:   

 Recruiting (Anzeigenschaltung, Bewerbermanagement, 

Teilnahme an Gesprächen) 

 Hochschulmarketing (Streuartikel, Publikationen, 

Messeorganisation & -teilnahme) 

 Personalmarketing (Onboarding, betriebliches 

Gesundheitsmanagement) 

 Personalentwicklung (Trainingsorganisation, Recherche) 

Sowie weitere organisatorische Themen und allgemeine 

Aufgaben der Personalverwaltung. 

Unser Angebot an Sie 

Ihre Chance: Wir bieten Ihnen einen spannenden und 

abwechslungsreichen Einblick in die moderne Personalarbeit 

in einem motivierten, dynamischen Team. 

Ihre Entwicklung: Sie bearbeiten eigenständig 

Aufgabenstellungen und übernehmen Stück für Stück mehr 

Verantwortung. 

Ihr neuer Arbeitgeber: Unsere Mitarbeiter empfehlen uns auf 

kununu als Top sowie Open Company. 

Anforderungen 

Folgende Voraussetzungen sollten Sie erfüllen: 

 Studium der Wirtschaftswissenschaften, (Wirtschafts-) 

Psychologie / Pädagogik o.ä. 

 Sicherer Umgang mit MS Office-Programmen (insbes. Excel 

und PowerPoint) 

 Gute Kenntnisse in Deutsch und Englisch in Wort und Schrift 

 Schnelle Auffassungsgabe sowie die Fähigkeit zum 

strukturierten und analytischen Denken 

 Ein hohes Maß an Selbständigkeit und Organisationsfähigkeit 

 Engagement und Zuverlässigkeit 

 Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein und sehr gute 

Kommunikationsfähigkeiten 

Organisatorisches 

Das Praktikum kann ab sofort begonnen werden und wird 

vergütet. Dauer ca. 3-6 Monate. 

 

 

Ihr Ansprechpartner 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre vollständigen und aussagekräftigen Unterlagen unter Angabe 

der Quelle und des Stellentitels per E-Mail an: 

ec4u expert consulting ag 

Human Resources 

Sarah Brüning 

HR@ec4u.com 

Tel. +49 721 46 476-100 

www.ec4u.com/karriere 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
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