
Unterstützen des Customer Success Teams im Tagesablauf in 

den Bereichen Marketing, Recruiting & Employer Branding

Pflegen und verwalten von Arbeitgeberprofilen in unserer 

internen Jobbörse JobPeter

Durchführen von Recherchearbeiten im Bereich Employer 

Branding und Hochschulmarketing

Qualitätssicherung und -überprüfung laufender  

Druckkampagnen im System

Eigenverantwortliches Mitwirken in der Bereitstellung der 

Zielgruppendefinition und Reportings

Überwachen der Benchmark App-Auswertung

Du bist eingeschriebener Student in den Bereichen Geistes-, 

Kommunikations- oder Wirtschaftswissenschaften o.ä.

Idealerweise hast du bereits Berufserfahrung im  

Kontakt mit Kunden

Kommunikationsstärke und Teammentalität zeichnen  

dich aus

Du verfügst über routinierte MS-Office Kenntnisse

Bestenfalls hast du bereits HMTL- und/oder Photoshop-

Erfahrung

Platz für Entfaltung 

Abwechslungsreiche und heraus- 

fordernde Tätigkeiten mit viel Raum  

für kreative Mitgestaltung

Entwicklungspotenzial  

Nach Bedarfsanalyse organisieren wir  

Weiterbildungen und Workshops

Start-Up Feeling 

Ein starkes und dynamisches Team,  

bei dem auch der Spaß an der Arbeit 

nie zu kurz kommt. Regelmäßiger Team- 

Lunch und Team-Events sind selbst- 

verständlich.

Nice to have 

For free erhältst du Club Mate, eine 24/7 

Kaffee Flatrate und frisches Bio Obst für 

deine ordentliche Portion Vitamin C.

Werkstudent (m/w) im Bereich  
Customer Success / Campaign Management

Werde Teil eines aufstrebenden Startups mit viel Raum für  

eigene Ideen sowie Verantwortung und bewirb dich als:

PrintPeter bringt Studierende und Unternehmen gezielt zu-

sammen. Mit mehr als 15 Millionen gedruckten Seiten, über 

140.000 Sign Ups und namhaften Kunden wie die Deut-

sche Bahn, Microsoft, Babbel oder PayPal hat sich PrintPeter 

Deine Aufgaben Das bringst du mit

Deine Benefits

zum führenden Anbieter für das Sponsoring von gedruck-

ten Lernunterlagen und weiteren Services für Studierende 

entwickelt. Unser Konzept entlastet Studierende und bietet 

Unternehmen einzigartige Werbemöglichkeiten.

Dein Gehaltsmodell 

Ein attraktives Festgehalt plus einen  

leistungsorientierten Bonus

Wenn du Interesse an der Mitarbeit 

in einem hochmotivierten Team 

hast, flache Hierarchien schätzt 

und einen Markt revolutionieren 

willst, sende deine Bewerbung an 

jobs@printpeter.de.

Für Fragen steht dir Laure-Marie 
unter 030 692 007 848 gern  

zur Verfügung.

JETZT  
BEWERBEN

www.printpeter.de
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