Ein besseres Leben fiir alle und sinnstiftende Aufgaben fiir unsere Mitarbeiter*innen - das ist unser Erfolgs-
modell. Seit mehr als 50 Jahren unterstiitzt die Deutsche Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit (G12)
als Unternehmen der Bundesregierung bei der weltweiten Umsetzung entwicklungspolitischer Ziele. Gemein-
sam mit Partnerorganisationen in 120 Landern engagieren wir uns in unterschiedlichsten Projekten. Wenn Sie
etwas in der Welt bewegen und sich selbst dabei entwickeln mochten, sind Sie bei uns richtig.

Das Traineeprogramm Finanzmanagement Ausland soll den wachsenden Bedarf an hochqualifiziertem
kaufmannischen Personal in den Auslandsprojekten der GIZ decken. Es richtet sich an Berufseinsteiger
mit Hochschulabschluss, die fiir die GIZ im kaufmannischen Berufsfeld tatig werden mochten.

Wir suchen fir unseren Standort Eschborn einen

TRAINEE (M/W/D) FINANZMANAGEMENT AUSLAND

Einsatzzeitraum: 01.10.2023 - 31.03.2025 / Vollzeit

Tatigkeitsbereich

Wahrend des 18-monatigen Traineeprogramms erhalten Sie einen vertieften Einblick in die Arbeitsfelder
der Fachkrafte fur Finanzmanagement in Auslandsvorhaben der GIZ.

Sie verknipfen so lhr Grundlagenwissen und |hre theoretischen Kenntnisse mit praktischer Arbeitserfah-
rung. Das Traineeprogramm ist in zwei grof3e Blocke untergliedert: an eine sechsmonatige Hospitations-
phase im Inland schlieit sich ein 12-monatiger Einsatz in einem unserer Auslandsvorhaben an.
Ausbildungsziel:

Der erfolgreiche Abschluss des Traineeprogramms ermoglicht Ihnen, eine verantwortungsvolle Position als
Fachkraft (m/w/d) fir Finanzmanagement in einem unserer Auslandsprojekte zu ibernehmen.

Ihre Aufgaben

Nach einer einmonatigen Vorbereitungsphase hospitieren Sie fir mehrere Wochen in den Bereichen
Finanzen, Einkauf und Vertrage sowie einer Regionalabteilung und erarbeiten sich dort das Grund-
lagenwissen fir das Finanzmanagement von Auslandsprojekten. Sie erwerben Kenntnisse uber alle
relevanten Richtlinien, Verfahren und Grundlagen im gemeinniitzigen Bereich der GIZ sowie bei Inter-
national Services und bauen die notwendigen Arbeitskontakte auf.

Ausgestattet mit diesen Grundlagen, absolvieren Sie den kompletten kaufmannischen Zyklus in einem
unserer Auslandsvorhaben. Daruber hinaus bearbeiten Sie dort unter Anleitung ein eigenes Projekt.

Ihr Profil

«  Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft (Master)

«  Ebenfalls von Vorteil ist erste Arbeitserfahrung im Themenfeld Finanzen, Controlling, Beschaffung
und Administration, sowie erste Erfahrung bei der Koordination und Anleitung von Teams

+  Erste Auslandserfahrung, erworben im Rahmen eines Praktikums oder einer Hospitation,
ist wiinschenswert

«  Wir erwarten sehr gute organisatorische und kommunikative Fahigkeiten, Teamfahigkeit, Beratungs-
kompetenz, ein hohes Maf3 an Flexibilitat und Einsatzbereitschaft sowie ausgepragte interkulturelle
Sensibilitat und Fahigkeit zur Selbstreflexion
Die IT-Unterstiitzungssysteme (MS-Office, insbesondere Word, Excel sowie SAP-Kenntnisse) sind
Ihnen gelaufig

«  Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse setzen wir voraus, gutes bis verhandlungs-
sicheres Franzosisch ist ebenfalls wiinschenswert

«  Wir erwarten von lhnen die Bereitschaft, wahrend des Traineeprogramms und nach erfolgreichem
Abschluss des Programms in einem der Partnerlander der GIZ zu arbeiten

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung bis zum 09.06.2023.
Weitere Informationen finden Sie hier: https://jobs.giz.de/index.php?ac=jobad&id=67321
Diese Stelle finden Sie unter der Job-1D V000054966.
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