
Jetzt bewerben >

Gestalte Zukunft. Mit uns.
Bei Unitymedia engagieren wir uns jeden Tag aufs Neue, besondere Lösungen für unseren Kunden zu 
finden. In einer Welt, die von digitaler Transformation und kontinuierlichem Wandel geprägt ist,  
suchen wir aktive Gestalter, die mit uns gemeinsam an der Erfolgsgeschichte von Unitymedia  
schreiben möchten.

Zur Unterstützung unseres Teams HR/Recruiting am Standort in Köln suchen wir zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Praktikant (m/w) HR  
mit Schwerpunkt Recruiting 
Deine Aufgaben:

•	 Active Sourcing – Du identifizierst geeignete Kandidaten, sprichst diese zielgruppengerecht an 
und gewinnst sie für Unitymedia

•	 Mitarbeit beim Aufbau eines Talentpools
•	 Eigenverantwortliche Übernahme von Projekten im Bereich Recruiting z. B. zur Optimierung 

unserer Candidate Experience
•	 Unterstützung im operativen Recruiting, z. B. bei der Erstellung von Stellenausschreibungen, 

Auswahl des geeigneten Recruitingkanals etc.
•	 Unterstützung des Tagesgeschäfts im HR-Bereich

Was Du von uns bekommst:

•	 Die Möglichkeit, Verantwortung zu übernehmen und deine bisher gesammelten  
Projekterfahrungen und Methodenkompetenz zu vertiefen

•	 Eigenständiges Arbeiten mit der Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen
•	 Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben
•	 Enge Einbindung in alle Aktivitäten des HR Teams (z. B. Meetings, Trainings etc.)
•	 Teamwork mit unterschiedlichen Professionen und HR-Schwerpunkten
•	 Flexible Arbeitszeiten

Deine Stärken:

•	 Abgeschlossenes Grundstudium, vorzugsweise in einem wirtschaftswissenschaftlichen  
Studiengang

•	 Erste Erfahrungen im HR-Umfeld, idealerweise im Bereich Recruiting/Active Sourcing
•	 Konzeptionelle Fähigkeiten
•	 Hohe Motivation sowie Eigenständigkeit
•	 Hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit
•	 Guter Umgang mit Excel und PowerPoint

Erfahren Sie mehr über Unitymedia als Arbeitgeber: www.unitymedia.de/unternehmen/karriere

Du bist neugierig, kompetent, 
ein bisschen verrückt? Genau 
wie wir. Wir verschwinden 
nicht in der Menge, sondern 
schwimmen lieber gegen den 
Strom.  
Wir freuen uns auf deine 
Bewerbung!

Wir fördern Deine 		
Professionalität, Deine 	
Kreativität und Deine	
Leidenschaft, denn 		
zufriedene Mitarbeiter 	
bedeuten zufriedene 	
Kunden und Kundenservice 	
ist unsere Priorität. 		
Das haben wir erkannt -  	
und dafür wurden wir 	
erneut ausgezeichnet!

https://career5.successfactors.eu/sfcareer/jobreqcareer?jobId=42408&company=3684605P&username

